
i 

 

宏國學校財團法人宏國德霖科技大學 

          系 
 

 

113學年度辦理實習課程 

績效自評報告 
 

單位主管  簽章  

聯絡人資訊 

姓名  

電話  

手機  

E-mail  

日期  

 

 

中華民國  114 年  月  日 



ii 

 目錄 

一、系科辦理實習機制 ··································································  

（一）實習課程整體規劃及運作機制 ··················································  

（二）實習學生之實習委員會組成及運作 ············································  

（三）實習學生之安全維護 ······························································  

二、系科推動實習成效 ··································································  

（一）學生實習成效及就業輔導 ························································  

（二）實習學生對實習課程滿意度 ·····················································  

三、系科辦理校外實習機制 ····························································  

（一）校外實習合作機構之擇定及媒合機制 ·········································  

（二）校外實習合約之簽訂及執行 ·····················································  

（三）校外實習保險之投保情形 ························································  

（四）校外實習輔導及訪視運作機制 ··················································  

（五）校外實習學生之不適應輔導或轉介 ············································  

（六）校外實習合作機構與實習學生發生爭議時之協商處理機制 ··············  

四、系科推動校外實習成效 ····························································  

（一）實習學生對校外實習合作機構滿意度 ·········································  

（二）校外實習合作機構對實習學 生、課程滿意度 ·······························  

  



iii 

附件  
1. 系學生實習委員會議設置辦法(要點)  

2. 系學生校外實習作業要點  

3. 系辦理學生校外實習其他細則，如分發要點、成績評量要點…  

4. 113學年度學生實習委員會議紀錄及簽到表  

5. 校外實習合約  

6. 學生校外實習說明會活動紀錄、宣導資料  

7. 學生校外實習輔導訪談紀錄  

8. 實習適應不佳學生之輔導或轉介紀錄、替代措施  

9. 學生實習心得報告  

11.學生、實習機構之滿意度問卷調查統計分析之因應改善相關會議紀錄  

12.其他  



1 

一、 系科辦理實習機制 

（一）實習課程整體規劃及運作機制 

1-1-1訂定辦理實習課程相關辦法及作業要點 

1-1-2實習課程內容與系科發展及專業核心能力之關聯性規劃 

1-1-3為學生擬訂實習計畫 

1-1-4實習課程整體規劃及運作之妥適性與完整性 

1-1-5實習合作機構參與實習課程規劃情形 

（二）實習委員會組成及運作 

1-2-1設立系級實習委員會 

1-2-2落實實習委員會組成及運作情形 

1-2-3督導實習課程規劃、實習機構評估及實習契約簽訂之檢核與確認 

（三）實習學生之安全維護 

1-3-1評估實習機構安全，並作成評估紀錄 

1-3-2辦理實習前安全講習及說明會 

      1-3-3  合作機構應負責實習場所安全防護設備之配置及相關安全措施之規劃 

二、 系科推動實習成效 

（一）學生實習成效及就業輔導 

2-1-1實習學生學習成效檢視（含實習後實務技能習得情形、專業能力提升情形、實習

成果作品等。） 
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2-1-2實習學生就業輔導（含追蹤畢業生對實習經驗之就業助益性） 

2-1-3追蹤實習學生畢業後之流向 (含就業率或留用率) 

（二）實習學生對實習課程滿意度 

2-2-1實習課程滿意度調查（含實習課程規劃、學習反饋等） 

本系調查統計結果如下：  

題 項 

非

常

同

意

(人) 

同

意

(人) 

普

通

(人) 

不

同

意

(人) 

非

常

不

同

意

(人) 

五

點

滿

意

度 

1. 本次實習內容達成系「           」核心能力情形       

2 本次實習內容達成系「           」核心能力情形       

3. 本次實習內容達成系「           」核心能力情形       

4. 本次實習內容達成系「           」核心能力情形       

2-2-2實習學生對實習輔導及訪視滿意度成效 

本系調查統計結果如下：  

題 項 

非

常

同

意

(人) 

同

意

(人) 

普

通

(人) 

不

同

意

(人) 

非

常

不

同

意

(人) 

五

點

滿

意

度 

1.實習前，講習或說明會對我有所助益。       

2.實習前，系上提供我完善的實習資訊或諮詢管道。       

3.實習前，我瞭解實習時相關的權利及義務 (如實習合

約書及意外險投保之內容…等)。 
     

 

4.實習前，我瞭解職場安全與倫理。       

5.實習中，系上老師曾來訪視及關心我的實習狀況。       

6.實習後，我覺得提升自己解決實務問題的能力。       

7.透過這次實習，有助於我對職場工作態度的了解。       

8.經過這次實習經驗，我會鼓勵學弟妹參與校外實

習。 
     

 

9.我認為實習對畢業後尋找工作有所幫助。       
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2-2-3調查結果之分析與運用改善情形 

三、 系科辦理校外實習機制 

（一）校外實習合作機構之擇定及媒合機制 

3-1-1  實地至校外實習合作機構進行評估，並作成評估紀錄 

3-1-2實習媒合機制及流程 

3-1-3 建立校外實習合作機構名冊及不良合作機構篩選 

 

（二）校外實習合約之簽訂及執行 

3-2-1實習合約應包含實習時間、合約期限、實習內容、實習待遇（或獎助學金）、住

宿、膳食、交通、保險、實習學生輔導、成績考核、職災或意外補償、不適應

輔導轉介與爭議協商、實習期滿前終止實習之條件與程序、其他權益保障事項，

並明定實習學生與實習機構之法律關係 

3-2-2學校檢視各系科實習合約內容之機制與簽定流程 

3-2-3實習前確實提供實習合約供學生與家長知悉 

（三）校外實習保險之投保情形 

3-3-1 實習保險保障情形（含勞工保險、意外險或其他相關保險） 

3-3-2就實習意外及保險理賠情形 
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（四）校外實習輔導及訪視運作機制 

3-4-1定期實地訪視實習學生，並作成訪視紀錄 

3-4-2掌握學生實習情形及協助解決學生實習問題  

3-4-3學校與實習合作機構建立共同輔導機制 

3-4-4 校外實習住宿安全之輔導措施 

（五）校外實習學生之不適應輔導或轉介 

3-5-1不適應之通報、輔導措施 

3-5-2不適應學生之轉介或中止實習機制 

3-5-3作成不適應輔導紀錄或轉介紀錄 

（六） 校外實習合作機構與實習學生發生爭議時之協商處理機制 

3-6-1設有實習之申訴管道 

3-6-2實習爭議之處理機制及流程 

3-6-3學生申訴或爭議案件之協商處理及追蹤輔導 
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四、 系科推動校外實習成效 

（一）實習學生對校外實習合作機構滿意度 

4-1-1實習學生對校外實習合作機構滿意度調查 

本系調查統計結果如下： 

題 項 

非常

同意

(人) 

同意

(人) 

普通

(人) 

不同

意

(人) 

非常

不同

意

(人) 

五點

滿意

度 

1.實習機構提供實習環境具有專業性。       

2.實習機構提供實習生適切的培訓課程。       

3.實習機構安排之實習工作內容適合我。       

4.實習機構提供之實習內容與我所學專業有所關聯性。       

5.實習機構人員會協助指導我在實習時所遇到的困難。       

6.如果未來實習機構願意正式聘用我，我有意願前往任職。       

4-1-2學生未來任職該實習領域之意願 

4-1-3調查結果之分析與運用改善情形 

（二）校外實習合作機構對實習學 生、課程滿意度 

4-2-1合作機構對實習課程滿意度調查（含課程規劃、課程安排與學習成效等）。 

題 項 

非 

常 

同 

意

(人) 

同 

意

(人) 

普 

通

(人) 

不 

同 

意

(人) 

非 

常 

不 

同 

意

(人) 

五

點

滿

意

度 

1.對於本校實習輔導教師提供之協助，我覺得滿意。       

2.對於學校實習制度的行政配套措施，我覺得滿意。       

3.對於學校與貴機構在學生實習期間的合作協調方式，我覺得滿意。       

4.學校課程教授與訓練內容對於提升學生的實習表現，我覺得滿意。       

5.校外實習課程對於培養產業所需人力的助益，我覺得滿意。       

6.整體而言，對於學生校外實習課程的辦理情形，我覺得滿意。       
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4-2-2合作機構對實習課程滿意度調查（含課程規劃、課程安排與學習成效等）。 

題 項 

非 

常 

同 

意

(人) 

同 

意

(人) 

普 

通

(人) 

不 

同 

意

(人) 

非 

常 

不 

同 

意

(人) 

五

點

滿

意

度 

1.對於實習學生的職場倫理觀念，我覺得滿意。       
2.對於實習學生的工作態度，我覺得滿意。       
3.對於實習學生的出勤狀況，我覺得滿意。       
4.對於實習學生的主動性與學習精神，我覺得滿意。       
5.對於實習學生的專業知識與技能，我覺得滿意。       
6.對於實習學生的解決問題與思考能力，我覺得滿意。       
7.對於實習學生的表達溝通能力，我覺得滿意。       
8.對於實習學生的人際互動與團隊精神表現，我覺得滿意。       
9.整體而言，對於本校實習學生的整體表現，我覺得滿意。       

4-2-3調查結果之分析與運用改善情形 

附件 


